行政许可类行政职权运行流程图
职业资格证书核发申请条件：
按《中华人民共和国民办教育促进法》、《山西省实施<中华人民共和国民办教育促进法>办法》的规定提交材料。
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承办机构：泽州县人力资源和社会保障局
服务电话：3030527
监督电话：3030527








行政许可类行政职权廉政风险防控图
职业资格证书核发
申请人提出申请


1.加强廉政教育，开展警示活动，认真学习相关法律法规和政策；
2.制定受理、审核、审批操作过程；
3.首问负责制度；
4.痕迹管理制度；
5.服务承诺制度；
6.一次性告知制度；
7.政务公示制度；
8.失职追究制度。
责任人：受理人


1. 对不符合条件的予以受理，对不符合条件的不予受理或无正当理由拖延受理；
2. 不按规定程序办理；
3. 未一次性告知和说明所需材料。
风险等级：中
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1.对申请材料审核把关不严，疏忽或故意隐瞒；
2.擅自增加或减少审查条件、程序；
3.未按规定程序进行操作；
4.刁难申请人，徇私谋利；
5.审查超时。
风险等级：中

1.制定受理、审核、审批操作规程；
2.加强纪检监察；
3.设立举报电话、举报箱和信访受理；
4.失职追究制度。
责任人：科室负责人


风险点
防控措施

审查





1.违规审批，对不符合法定条件的申请人准予批准的，对符合法定条件的申请不予批准的；
2.擅自改变审查结论。
风险等级：中

1.强化事后监管，发现并及时纠正确认、决定过程中存在的问题；
2.严格执行责任追究制度。
责任人：分管领导
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1.严格执行文书制作操作规范。
2.落实文书制作限时制。
3.加强内部监管，落实责任追究。
责任人：受理人

1. 擅自改动内容，制作文书不规范；
2. 未及时送达文件。
风险等级：低
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